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ATIVIDADE 1 

Nome do aluno:_____________________________________________________________________ 

Polo:______________________________________________________________________________ 
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Leia atentamente a Unidade 3 do seu livro didático “Novas Tecnologias de Organização e de Gestão e 

a Administração de Recursos Humanos” e faça o mesmo com o texto “100 lições de Drucker”, 

extraído da Revista HSM Management – set/out/2013, disponível para você neste ambiente.  

 

Faça um paralelo entre os dois textos e liste criando uma tabela, de um lado com ideias do seu livro 

texto e do outro, lições do Drucker que corroboram essas ideias extraídas por você do seu texto 

didático. Esta tabela deverá conter no mínimo 10 ideias diferentes do texto didático, e devidamente, 

reforçadas com pelo menos 10 lições do texto de Drucker. 

 


