
Texto para Discussão 

 

Você sabe o que é Governança Corporativa? Estamos falando sobre classes de 

ações em nossa apostila. Vimos que uma determinada classe (ações preferenciais) não 

dá direito a voto nas assembleias da empresa. Empresas com ações preferenciais podem 

sofrer de um problema de governança corporativa, pois nesse caso temos proprietários 

da empresa (acionistas) que não podem opinar sobre o futuro da dessa empresa. 

Segundo o Instituto Brasileiro de Governança Corporativa (IBGC), governança 

corporativa é um sistema pelo qual as sociedades são dirigidas e monitoradas, 

envolvendo os acionistas e os cotistas, Conselho de Administração, Diretoria, Auditoria 

Independente e Conselho Fiscal. As boas práticas de governança corporativa têm a 

finalidade de aumentar o valor da sociedade, facilitar seu acesso ao capital e contribuir 

para a sua perenidade. 

Conceitualmente, a Governança Corporativa surgiu para superar o “conflito de 

agência”, decorrente da separação entre a propriedade e a gestão empresarial. Nesta 

situação, o proprietário (acionista) delega a um agente especializado (executivo) o poder 

de decisão sobre sua propriedade. No entanto, os interesses do gestor nem sempre 

estarão alinhados com os do proprietário, resultando em um conflito de agência ou 

conflito agente-principal. 

 

Visite o site a seguir e estude mais o tema. Aprenda como a questão de 

Governança Corporativa evoluiu nos últimos anos! 

<http://www.ibgc.org.br/LinhaTempo.aspx>. Acesso em: 7 abr. 2011. 

 

Os conflitos de interesses ocorrem em todo tipo de empresa? Pesquise mais sobre 

isso! Entenda o que está acontecendo nessas empresas? Você investiria em uma 

empresa com problemas de Governança Corporativa? Pesquise o motivo de, no Brasil, 

termos a ação preferencial. Nos Estados Unidos a ação preferencial funciona como uma 

debênture (título de renda fixa). Todas as ações das empresas de capital aberto que são 

negociadas em bolsa dão direito a voto. 

 

 

 


