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	2. EMENTA: 
Criação de valor organizacional. Alavancagem Operacional e Financeira. Decisões de investimento de longo prazo. Planejamento da estrutura de capital. Fontes de Financiamento e a Decisão de Dividendos.




	3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA: 
Explicar os fundamentos de Finanças Corporativas inseridas no ambiente econômico

atual, cobrindo as decisões financeiras da empresa moderna com enfoque no ambiente da gestão de longo prazo.



	4. OBJETIVO(S) ESPECÍFICOS(S) DA DISCIPLINA:

Tratar de questões fundamentais de finanças de longo prazo;

Analisar as demonstrações contábeis no aspecto financeiro;

Calcular o custo de capital das empresas e verificar sua estrutura de capital;

Verificar a atratividade de investimentos através de análises financeiras 


	5. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 

UNIDADE 1 - CRIAÇÃO DE VALOR E ALAVANCAGEM OPERACIONAL E FINANCEIRA 

UNIDADE 2 – DECISÕES DE INVESTIMENTO 

UNIDADE 3 – MÉTODOS DE ANÁLISE DE INVESTIMENTO 

 UNIDADE 4 – CUSTOS E ESTRUTURA DE CAPITAL 

 UNIDADE 5 – FONTES DE FINANCIAMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE DIVIDENDOS 




	6. METODOLOGIA DO TRABALHO: 
O desenvolvimento das atividades do curso com o uso dos seguintes recursos:

· Livro texto

· Vídeo-aulas

· Atividades

· Videoconferências

· Tutoria a distância

· Tutoria presencial

A ideia é dar um enfoque prático a disciplina, para isso serão gravadas aulas de resolução de exercícios e possíveis dúvidas que possam surgir ao longo da disciplina conforme demanda dos alunos.
Serão disponibilizados textos e livros de apoio para entendimento e compreensão dos conteúdos lecionados.


	7. SISTEMA DE AVALIAÇÃO:  
a) Atividades de aprendizagem – 4,0 pontos

Observação: Atividades atrasadas não serão aceitas pelos tutores.
b) Prova presencial – 6,0 pontos


	8. BIBLIOGRAFIA BÁSICA: 
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	9. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 

ASSAF NETO, Alexandre. Curso de Administração Financeira. São Paulo: Atlas,                                        2009.       
GROPPELLI, A. A.; NIKBAKHT, E. Administração financeira. São Paulo: Saraiva, 1998. 
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9.1 FONTES COMPLEMENTARES

· Revista Exame e HSM Management

· Portal de periódicos da CAPES – WWW.PERIODICOS.CAPES.GOV.BR 
· Revista Ciências da Administração CAD/ UFSC - https://periodicos.ufsc.br/index.php/adm
· Sociedade Brasileira de Finanças –.WWW.SBFIN.ORG.BR
· Revista de Finanças Aplicadas – WWW.FINANCASAPLICADAS.NET
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