Instruções para a atividade do Seminário Temático II
Em primeiro lugar os alunos deverão formar equipes de cinco ou seis alunos, podendo ser alunos de tutores diferentes, desde que pertençam ao mesmo polo.
A apostila que orienta o Seminário Temático II fala sobre Estruturas e Sistemas em Rede, então depois de ler o conteúdo apresentado o grupo deve identificar um caso prático onde possa ser visualizada uma rede. Por exemplo: a rede formada por uma organização do terceiro setor, que envolve órgãos do governo, as empresas que dão apoio, a sociedade civil, outras entidades com as quais ela se relacione, entre outros atores que podem fazer parte dessa rede. 
Identificada essa rede o grupo irá partir para a realização da atividade da Disciplina Seminário Temático II, que consiste em:
1. Identifique e descreva uma rede, destacando sua condição:
a) inter organizacional:
b) aspectos que tratam dos sentidos vertical e horizontal;
c) os net chains; e
d) suas constelações.
2. Tendo por base a mesma rede:
a) calcule o número possível de laços e medida de densidade
b) identifique aspectos direcional e não direcional;
3. Comente sobre capital humano e capital social, destacando as diferenças entre ambos. Dê exemplos.  
            Importante: Parta todos os assuntos tratados dê suporte teórico – busque referências que diferentes das que estão na apostila para fundamentar e enriquecer o seu trabalho.
A atividade deve ser apresentada segundo as instruções abaixo:
- Capa -  padrão – (universidade, departamento, programa, disciplina, professor, equipe, local, mês e  ano);
- Sumário
- Introdução – destacando principais aspectos de que trata o trabalho, para que o leitor tenha noção do conteúdo desenvolvido;  
- Desenvolvimento – que contemple os itens acima (1,2 e 3), comentados segundo a visão prática observada e com suporte teórico;
- Conclusão – destaque a visão de rede compreendida a partir deste trabalho; e
- Referências - as utilizadas no trabalho. 
Importante: Peça a orientação do seu tutor com os aspectos práticos da elaboração do seu trabalho, bem como na busca das referências. 

O TRABALHO DEVERÁ SER REALIZADO EM GRUPO, E DEVERÁ SER POSTADO NO AMBIENTE POR CADA UM DOS INTEGRANTES DA EQUIPE.
Na apresentação  do trabalho serão avaliados:
- conteúdo defendido segundo o desenvolvido na prática;
- apresentação, segundo a seqüência estrutural do trabalho;
- apresentar dentro do prazo estipulado;
- manter postura e clareza na apresentação; e 
- oferecer esclarecimentos às questões relativas. 


