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	2. EMENTA: 
Introdução à teoria geral de custos. Classificação dos custos. Métodos básicos de apuração e registro de custos. Custos com materiais, custos com o trabalho humano, custos com tributos e custos com comercialização. Principais métodos de custeio. Métodos básicos de cálculo de custo. Principais critérios decisórios da área de custos. Estrutura das demonstrações econômicas e financeiras das empresas. Análise e controle financeiro. Liquidez empresarial. Rentabilidade empresarial. Análise e controle econômico.


	3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA: 
Em termos gerais, pretende-se oferecer aos alunos os instrumentos necessários ao entendimento da transição da contabilidade geral para a gerencial, por meio de abordagens teóricas e práticas, habilitando-os ao cálculo e ao gerenciamento da produção baseada nos diversos modelos de gestão, bem como oferecer condições para entender o inter-relacionamento da disciplina com as demais áreas e/ou sistemas.


	4. OBJETIVO(S) ESPECÍFICOS(S) DA DISCIPLINA:

· Abordar os elementos gerenciais para o controle dos custos nas organizações.

· Oferecer elementos para a aplicação dos diferentes métodos de custeio no que se refere ao cálculo e ao controle do custo de produção.

· Interpretar os diversos modos de produção. 
· Demonstrar os reflexos dos custos de produção na contabilidade das empresas. 
· Analisar, por meio de índices, o desempenho das empresas.


	5. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 

Unidade 1 – Introdução à teoria geral de custos

· Da contabilidade geral à gerencial
· Um breve histórico 
· Contabilidade financeira e gestão de custos
· A função da contabilidade de custos
· A mudança na estrutura de custos das empresas

Unidade 2 – Terminologia aplicável a custos

· Definição dos termos principais 

· Diferenciação entre produtos e serviços 
· Classificação dos custos 

· Princípios aplicados a custos
· Custos e contabilidade
Unidade 3 – Custeio por absorção – sem departamentalização

· Origem e conceito do custeio por absorção 

· O caso da ICP – Indústria Cerâmica Palhoça Ltda. 

· Taxa de aplicação de custos indiretos de produção

Unidade 4 – Custeio por absorção – com departamentalização

· O esquema completo do custeio por absorção – com departamentalização 

· Alocação dos custos indiretos de produção aos departamentos 

· Realocação dos custos entre os departamentos 

· Atribuição dos custos dos departamentos produtivos aos respectivos produtos 
Unidade 5 – Custeio Baseado em Atividades – ABC

· Origem e conceito do Custeio Baseado em Atividades – ABC
· O conceito de atividade 

· Identificação das atividades relevantes 
· Atribuição dos custos às atividades 

· Alocação dos custos das atividades para os produtos

Unidade 6 – Custos diretos

· Materiais diretos 
· O que integra o valor dos materiais 

· Controle dos materiais em estoque 

· Mão de obra direta 

Unidade 7 – Custeio Variável

· Definição e origem do custeio variável 

· Margem de contribuição 
· Restrições fiscais quanto à aplicação do custeio variável 

· O uso da margem de contribuição para a tomada de decisões 

Unidade 8 – Análise Custo/Volume/Lucro

· Margem de contribuição e análise C/V/L 

· Comportamento dos custos 

· Ponto de equilíbrio 

· Empresas multiprodutoras 

Unidade 9 – Análise das demonstrações financeiras

· Cálculo e interpretação de quocientes contábeis e financeiros 
· Quocientes de liquidez 

· Quocientes de endividamento (estrutura de capital) 

· Quocientes de rotatividade 
· Quocientes de rentabilidade 

· Outros quocientes 

· Comparação de quocientes 

· Como interpretar “em conjunto” os quocientes 

· Utilização do “fator de insolvência” na análise de crédito 


	6. METODOLOGIA DO TRABALHO: 
O desenvolvimento das atividades do curso conta com o uso dos seguintes recursos:

· Livro texto

· Vídeo-aulas

· Atividades

· Fórum

· Videoconferências

· Chats com professor

· Tutoria a distância

· Tutoria presencial

Quanto ao uso do material impresso, ao final de cada unidade, o aluno encontrará sugestões de leituras e atividades obrigatórias e/ou complementares, além da indicação de textos, livros e sites visando um melhor desenvolvimento do processo a distância.
As vídeo-aulas complementam o conteúdo abordado no livro texto, através de exemplos práticos e explicações detalhados do professor. O aluno pode assistir as vídeo-aulas no tempo que julgar adequado.

O livro texto traz atividades que serão desenvolvidas pelos alunos ao longo da disciplina, conforme orientação do professor. Para realizá-las, o aluno conta com o uso de ferramentas de interatividade, para sanar suas dúvidas com o professor, através da videoconferência e do chat com o professor (previamente agendados) ou com a tutoria a distância, que está disponível de segunda a sexta-feira, das 08:00 às 20:00 horas.

A comunicação com os tutores a distância pode ser por meio do ambiente virtual de ensino-aprendizagem, por e-mail ou pelo telefone 3721-4940 e 3721-3823.
Em complemento, a tutoria presencial disponibiliza no ambiente virtual os horários de funcionamento do pólo. Os alunos podem formar grupos de estudos, sob coordenação dos tutores presenciais.
Ao final da disciplina, o aluno fará a prova presencial, no seu pólo de ensino, sob a coordenação dos tutores presenciais. 


	7. SISTEMA DE AVALIAÇÃO:  
a) Atividades de aprendizagem – 4,0 pontos (2,0 pontos cada).
Observação: Atividades atrasadas não serão aceitas pelos tutores.
b) Prova presencial (única) – 6,0 pontos 
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