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1. DADOS DE IDENTIFICACAO

Instituicdo: Universidade Federal de Santa Catarina

Curso: Ciéncias da Administracdo modalidade a distancia

Disciplina: SEMINARIO TEMATICO IV: APRESENTACAO DE ATIVIDADES

Professor(es): Luis Moretto Neto e-mail: moretto@cse.ufsc.br
Cddigo: CAD 9613 Carga Horaria: 30H Créditos: 2
Pré-requisito(s):

Ano: 2 Mddulo: 2

2. EMENTA: Apresentacio de Atividades Temiticas referentes a0 Médulo 4 — Ano 2

3. SISTEMA DE AVALIACAO:

A avaliacdo do Seminéario Temaético IV se d&d em dois momentos distintos, o primeiro
momento é a entrega de um posicion paper que deve responder os dois casos abaixo, e
entregue até dia 06/09, valendo 80% da nota desta disciplina. A segunda parte da
avaliacdo é feita pelo professor de forma presencial no dia (06/09) da apresentacao do
seminario tematico, valendo 20% da nota da disciplina. O ndo comparecimento no dia
da apresentacdo implica em zero na nota da mesma (que representa 20% do total da
disciplina). A nota de participacdo € individual, o ndo comparecimento de um membro
da equipe ndo prejudica 0s demais.

4. OBJETIVO GERAL

Integrar os conteudos trabalhados nas disciplinas ofertadas no modulo 4, a partir da
analise do tema — Gestdo: Governo Eletrdnico e Inovacao.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Estimular o resgate dos conteudos trabalhados nas disciplinas ofertadas no modulo 4,
utilizando visdo integrada e articulada expressa na compreensdo dos fendmenos que
envolvem o processo de aplicacdo de principios gerenciais em organizagoes
governamentais.

2. ldentificar e analisar os impactos derivados da adogdo de processos de gestéo
eletrbnica nas organizacdes em que os alunos atuam, com base nas seguintes categorias:
a) concepcao do trabalho;

b) definicdo de estratégias corporativas; e

¢) desenho das estruturas.

3. Identificar e analisar os obstaculos ocorridos no processo de implantacdo das acdes de
governanca eletrénica, no &mbito das organizagdes em que atuam.
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4. Resgatar indicadores de natureza qualitativa e quantitativa com base nos servicos
eletronicos distribuidos, utilizando conhecimentos de matematica e estatistica aplicados.
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