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2. EMENTA: O empreendedorismo como resposta ao novo conceito de 

empregabilidade. Desenvolvimento de atitudes, capacidades e habilidades 

empreendedoras. A importância da inovação tecnológica como diferencial competitivo 

para a pequena e média empresa. Abertura e gerenciamento de novos negócios. 

 

3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA:  

A disciplina Empreendedorismo pretende fornecer ao aluno conhecimentos 

básicos que o estimulem ao empreendedorismo start-up e/ou Intra-empreendedorismo. 

É um suporte para uma melhor compreensão do fenômeno organizacional e da ação 

empreendedora humana.  

 

4. OBJETIVO(S) ESPECÍFICOS(S) DA DISCIPLINA: 

a) apresentar e discutir os principais pontos das diversas abordagens ao estudo 

do Empreendedorismo, da Criatividade e da Inovação, destacando suas tendências 

centrais; 

b) focalizar o fenômeno organizacional no contexto de mudanças que 

caracterizam a contemporaneidade; e 

c) despertar no aluno as competências e habilidades empreendedoras para o 

exercício da profissão. 



 

 

5. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:  

 

UNIDADE 1 – O Empreendedorismo e perfil empreendedor 
Afinal, o que é ser empreendedor 

O Caso Hippopizza 

O empreendedorismo: sua natureza e raízes 

O que é preciso para que alguém se torne um empreendedor? 

Desenvolvendo visões e relações  

Características do empreendedor 

Características do empreendedor bem-sucedido 

Formas de agir do empreendedor 

Ambientes que influenciam o sucesso do empreendedor 

O empreendedorismo como processo 

Níveis de análise: macro e micro 

 

UNIDADE 2 – Explorando novas idéias e oportunidades de negócios 
Reconhecendo oportunidades: uma etapa chave do processo empreendedor 

Fontes principais de oportunidades 

Outras formas de oportunidades 

Setores que favorecem novas empresas 

Características que beneficiam as empresas já estabelecidas 

Oportunidades que beneficiam as novas empresas 

Formando alianças e parcerias com empresas estabelecidas 

A janela de oportunidades 

Intraempreendedorismo e empreendedorismo corporativo 

 

UNIDADE 3 – Geração de idéias e reconhecimento de oportunidades 
Processos-chave do empreendedorismo 

Blocos construtivos da criatividade 

Estruturas internas de armazenamento de informações 

Criatividade e a inteligência 

Inteligência para o sucesso: combinação de todas as inteligências 

Desenvolvimento do pensamento criativo 

Reconhecimento de oportunidade 

Técnicas práticas para reconhecer oportunidades 

 

UNIDADE 4 – Reunindo recursos 
Levantamento de informações essenciais 

Levantamento de informações primárias de mercado 

Levantamento de informações secundárias de mercado 

Reunindo equipe 

Similaridade versus complementaridade 

Financiando novos empreendimentos 

 

UNIDADE 5 – Plano de Negócio: a ferramenta do empreendedor 
Introdução 

A quem se destina o plano de negócio? 

Estrutura do plano de negócio 



 

Requisitos básicos de um plano de negócio 

Como fazer uma apresentação eficaz do plano de negócio 

Armadilhas na elaboração do plano de negócios 

Estrutura de plano de negócio para empresas em geral 

 

 

6. METODOLOGIA DO TRABALHO:  
 

O desenvolvimento das atividades do curso com o uso dos seguintes recursos: 

 Livro-texto 

 Videoaulas 

 Atividades 

 Fórum 

 Videoconferências 

 Chats com professor 

 Tutoria a distância 

 Tutoria presencial 

 

Quanto ao uso do material impresso, ao final de cada Unidade, o aluno encontrará 

sugestões de leituras e atividades obrigatórias e/ou complementares, além da indicação 

de textos, livros e sites visando um melhor desenvolvimento do processo a distância. 

As videoaulas complementam o conteúdo abordado no livro-texto, através de exemplos 

práticos e explicações detalhados do professor. O aluno pode assistir às videoaulas no 

tempo que julgar adequado. 

O livro-texto traz atividades que serão desenvolvidas pelos alunos ao longo da 

disciplina, conforme orientação do professor. Para realizá-las, o aluno conta com o uso 

de ferramentas de interatividade, para sanar suas dúvidas com o professor, através da 

videoconferência e do chat com o professor (previamente agendados) ou com a tutoria a 

distância, que está disponível de segunda a sexta-feira, das 8h às 20h. 

A comunicação com os tutores a distância pode ser por meio do Ambiente Virtual de 

Ensino-Aprendizagem – AVEA, por e-mail ou pelo telefone 48 3721-6757. 

Em complemento, a tutoria presencial disponibiliza no AVEA os horários de 

funcionamento do Polo. Os alunos podem formar grupos de estudos, sob coordenação 

dos tutores presenciais. 

Ao final da disciplina, o aluno realizará a prova presencial, no seu Polo de ensino, sob a 

coordenação dos tutores presenciais.  

 

7. SISTEMA DE AVALIAÇÃO:   

a) Atividades de aprendizagem – 4,0 pontos 

 Desenvolvimento de um Plano de  Negócios  

 

b) Prova presencial – 6,0 pontos 
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SUPORTE À BIBLIOGRAFIA: 

 Revista -  Pequenas Empresas, Grandes Negócios. Rio de Janeiro: Ed. 

Globo; 

 Revista – Empreendedor Comunicação e Marketing Ltda., Florianópolis, SC; 

 Revista H.S.M. Management; 

 Jornal Folha de São Paulo – Caderno de Negócios; 

 Cadernos SEBRAE – Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas. 

 

 

Opções de sites: 

 

www.anprotec.com.br   

www.sebrae.org.br 

www.iea.com.br 

www.empreendedor.com.br 

www.intermanagers.com.br 

www.reune.org.br 

www.iel.org.br 

http://www.planodenegocios.com.br  

http://www.geranegocio.com.br/html/negcasa/passo.html 

http://www.sba.gov/espanol/Biblioteca_en_Linea/plandenegocios.html 

http://www.gestiopolis.com/dirgp/emp/bizplan.htm 

http://www.myownbusiness.org/espanol/s2/ 

http://www.dinero.com.ve/plandenegocios.html 
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